
 
ANEXO 

(Anexo V à Lei nº 13.808, de 15 janeiro de 2019) 
 

“............................................................................................................................. ............................................................................. 
 

                R$ 1,00  

DISCRIMINAÇÃO  CRIAÇÃO  

 PROVIMENTO  

 QTDE  

 DESPESA  

NO EXERCÍCIO (5) ANUALIZADA 

PRIMÁRIA FINANCEIRA TOTAL PRIMÁRIA FINANCEIRA TOTAL 

I. CRIAÇÃO E/OU PROVIMENTOS DE CARGOS E FUNÇÕES, exceto reposição (1): 
.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

5. Poder Executivo         2.095  40.723   2.335.046.396    426.475.478   2.761.521.874   2.946.230.151     514.313.409           3.460.543.560 

5.1. Criação e provimentos de cargos e funções, exclusive substituição de terceirizados 
- Civis         2.095  33.160   1.975.979.995    404.942.934   2.380.922.929   2.553.300.071    491.434.504           3.044.734.575 

………………………………………………………………………………………………….............................................. …...…………... ...………… ........………………… .......………………. ........………………… ........………………… .......………………... ...........……………………… 

5.1.2. Banco de Professor-Equivalente e Quadro de Referência dos Cargos de Técnico-
Administrativos em Educação (2)               -     19.572   1.476.018.970    332.301.983   1.808.320.953   1.690.197.488    364.272.806           2.054.470.294 

………………………………………………………………………………………………….............................................. …...…………... ...………… ........………………… .......………………. ........………………… ........………………… .......………………... ...........……………………… 

TOTAL DO ITEM I         4.851  40.386   2.590.171.531    447.275.351   3.037.446.882   3.302.879.722    546.890.519           3.849.770.241 

TOTAL DO ITEM I (Exclusive Substituição de Terceirizados)         4.851  40.156   2.575.601.679    444.274.595   3.019.876.274   3.284.325.815    543.176.580           3.827.502.395 

………………………………………………………………………………………………….............................................. …...…………... ...………… ........………………… .......………………. ........………………… ........………………… .......………………... ...........……………………… 

III. ALTERAÇÃO DE ESTRUTURA DE CARREIRAS E AUMENTO DE REMUNERAÇÃO: 

1. Poder Executivo          223.800.000                     -         223.800.000       223.800.000                      -                 223.800.000  

1.1. Limite para concessão de vantagens que estimulem o combate a fraudes em benefícios previdenciários ou 
assistenciais de que trata a Medida Provisória no 871, de 18 de janeiro de 2019.      223.800.000                     -         223.800.000       223.800.000                      -                 223.800.000  

TOTAL DO ITEM III        223.800.000                     -            223.800.000          223.800.000                      -                    223.800.000  

TOTAL GERAL (ITEM I + ITEM II + ITEM III)   2.863.971.531     447.275.351       3.311.246.882       3.576.679.722     546.890.519               4.123.570.241  

TOTAL GERAL (Exclusive Substituição de Terceirizados)   2.849.401.679     444.274.595    3.29.676.274       3.558.125.815     543.176.580               4.101.302.395  

.........................................................................................................................................................................................................................................................” (NR) 


