42000 - MINISTERIO DA CULTURA
42101 - MINISTERIO DA CULTURA

R$ 1,00

ANEXO I

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)

RECURS0S DE

CREDITO SUPLEMENTAR

TODAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS

E
ESPECIFICACAQ S | FONTE TOTAL PESSOAL E | JURDS E ENC. | DUTRAS DESP. INVEST IMENTOS INVERSDOES AMORTIZACAD | OUTRAS DESP.
F ENC. SOCIAIS | DA DIVIDA CORRENTES FINANGEIRAS DA DIVIDA DE CAPITAL
ASSISTENCIA E PREVIDENCIA 32 .228 32.228
PRDTEC‘U AD TRABALHADOR 32.228 a2.228
ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 32.228 3I2.228
15.078 .0486 . 4089 32 .228 32.228
nnesncio DE BENEFICIOS A0 SERVIDOR PUBLICO
PROPCRC IONAR ADS SERV IDORES PUBL 1COS [s]
RECEB IMENTO Dos AUXILIOS REFERENTES AD
VALE - TRANSPORTE E VALE-REFEI;IO, ALEM .3
OUTROS BENEFICIOS SOCIALIS ESTABELECIDOS EM
LEGISLACKO PROPREIA.
15.078.0485. 4083 .0003 F 32.228 32.228
CONCESSKO DE VALE-TRANSPORTE 100 32.228 32.228
TOTAL FI1SCAL 32.228 32 .728

.~ AS QUANTIDADES DAS METAS REPRESEN

NTAM SUA POSICAO ATUAL


Souza

Souza


42000 - MINISTERIO DA CULTURA
42201 - FUNDACAD CASA DE RUI BARBOSA

R 1,00

ANEXD I
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAQ)

CREDITO SUPLEMENTAR

RECURS0S DE TODAS AS FONTES E TRANSFERENC1AS

3
ESPECIFICACAD S | FONTE TOTAL PESSOAL E | JUROS E ENC. | OUTRAS DESP. INVESTIMENTDS | INVERSOES AMORTIZACAD | DUTRAS DESP.
F ENC. SOCIAIS | DA DIVIDA CORRENTES FENANCE IRAS DA DIVIDA DE CAPITAL
E[LI[:AI;KD E CULTURA T.000 7.000
CULTURA 7.000 7.000
AEM]NISTRA(:ID GERAL 7.000 7.000
08 .048.0021.2008 7 .000 7.000
C/DDRUENAQID E MANUTENCID DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
PROMOVER O APERFEICDAMENTO DO SISTEMA, ATRAVES DA
CODRDENACID, suPERVISEC E CONTROLE, ALEM DE PRESTAR
APDIO LOGISTICD AS ATIVIDADES-FIM.
08 .048.0021 .2008 .0011 F 7.000 7.000
COORDENA;IO E MANUTENGKD DOS SERVILOS AOMINISTRATIVOS 100 7.000 7.000
TOTAL FISCAL 7.000 7.000



Souza

Souza


42000 - MINISTERIO DA CULTURA
42101 - MINISTERIO DA CULTURA

RS 1,00

ANEXD 11

PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTQO)

CREDITO SUPLEMENTAR

RECURSDS DE TODAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS

E
ESPECIFICAGAD S | FONTE TOTAL PESSOAL € JURGS E ENC. | DUTRAS DESP. INVEST IMENTOS INVERSOES AMORTIZACAO | OUTRAS DESP.
F ENC. SOCIAIS | DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA DE CAPITAL
EWCACID E CULTURA 32.228 32.228
EEIJCACKO DA CRIANGA DE 0 A 6 ANOS 6.228 6.228
Emclglo PRE-ESCOLAR 65.228 6.228
08.041,0190, 4500 &.228 6.228
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
PROPICIAR ASSISTENCIA EDUCACIONAL A0S DEPENDENTES
D05 SERVIDORES PUBLICOS DA AI:M!NIST‘RA;:KD PUBLICA
FEDERAL DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL NA FAIXA
ETARIA DE O A 6 ANOS E AOS EXCEPCIONAIS, CUJ0
DESENYOLVIMENTO CORRESPONDA A I1DADE MENTAL RELATIVA
A FAIKA ETARIA ESTABELECIDA .
- CRIANGA ATENDIDA EM CRECHE (CRIANGA] = 120
©8.044 .0190 . 4500, 0001 F 6.228 6.228
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR 100 6.228 6.228
- CRIANCA ATENDIDA EM CRECHE (CRIANCA) = 520
CULTURA 26.000 26.000
PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUECLOGICOD 26.000 26.000
08 .048.0246. 4517 26.000 26.000
PHOMJ;!O, REVITAL[ZA;KO E ACESS0O AD PATRIMONIO
CULTURAL
REVITALIZAR O PATRIMONICO CULTURAL. PROPORCIONANDO
CDND]cﬁES PARA AUMENTAR A FREQUENCIA DA SOCIEDADE A
ESSAS INSTALAQﬂES, COM VISTAS A SUA INSERGKO NO
MERCADO E MAIOR GERAGIO DE RENDA .
- MUSEUS E TEATROS OTIMIZADOS (UNID) = 76
- CENTROS CULTURAIS OTIMIZADOS(UNID)=~ 18
- ARQUIVOS HISTORICOS OTIMIZADOS (UNID} = 1%
- EDlFICAcﬁEs HISTORICAS OTIMIZADAS (UNID} - &1
068 .048 . 0246 . 4517 .0001 F 26 . 000 26.000
onmu;io DA FREQUENCIA DE PUBLICO AO PATRIMONID 100 26 . 000 26.000
CULTURAL
- MUSEUS E TEATROS DOTIMIZADOS (UNID) = 76
- CENTROS CULTURAIS OTIMIZADOS(UNID)= 15
- ARQUIVDS HISTORICOS OTIMIZADOS (UNID) = 15
- ED!FlCAcﬁES HISTORICAS OTIMIZADAS (UNID) = &)
TOTAL FISCAL 32.228 3z .228
AS QUANTIDAES DAS METAS REPRESENTAM SUA PDSICKU ATUAL


Souza

Souza


42000 - MINISTERIO DA CULTURA
42201 - FUNDACAD CASA DE RUI BARBOSA

RS 1,00

ANEXD II
PROGRAMA DE TRABALHO {CANCELAMENTO)

CREDITD SUPLEMENTAR

RECURSCS DE TODAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS

E
ESPECIFICACAQ § | FONTE TOTAL PESSOAL E JURGS E ENC. | OUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSOES AMORT1ZAGAD OUTRAS DESP.
F ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS OA DIVIDA DE CAPITAL
EOUCACRD E CULTURA 3.147 3.147
CULTURA 3.1487 3.147
TREINAMENTO DE RECURSQOS HUMANCS 3.147 3.147
08.048.0217.2007 3.147 3.147
CAPACITACKD DE RECURSOS HUMAMOS
PROMOVER DE FORMA IWTEGRADA & quaLIFrcaglio DE
PESSOAL EM TODOS 03 NIVEIS DE GRADUAGAD E
SERVICOS, DE MODD QUE SE  OBTENHA  MELHORES
CONDICOES [ TRABALHO E MAIS ALTOS INDICES DE
PRODUT IV IDADE ,
- RECURSOS HUMANOS TREINADOS [PESSDA) = 45
08.048.0217,2007.0002 F . 147 3.147
QUALIFICACAO PROFISSIONAL 100 3.147 3.147
- RECURS0S HUMANDS TREINADOS (PESSOA} = 45
ASSISTENCIA E PREVIDENCIA 2.852 3.852
PROGRAMA DE FORMACAD DO PATRIMONID DO SERVIDOR PUBLICO 3.853 3.853
PREVIDENCTA SOCIAL A SEGURADOS 3.853 3.853
15.084.0492.2012 1.853 3.853
CONTRIBUIGAD PARA A FORMAGXO DO PATRIMONIO DO
SERVIDOR PUELICD
FINANCIAR, NOS TERMOS QUE A LEI DISPUSER, O
PROGRAMA DE SEGURO-DESEMPREGC E O ABONO DE QUE
TRATA O PARAGRAFD 3. DO ARTIGO 239 DA CONSTITUIGAD
FEDERAL .
- SERVIDOR ASSISTIDO [PESSOA) = 150
15.084.0482.2012.0001 F 3.853 3.853
CcoNTRIBYIGED PARA A FORMAGAD DO PATRIMONIO DO 100 3.853 3.853
SERVIDOR PUBLICO
- SERVIDOR ASSISTIDO [PES30A} - 150
TOTAL  FISCAL 7.000 7.000

AS QUANTIDADES DAS METAS REPRESENTAM SUA POSICAO ATUAL


Souza

Souza


